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AUTO-FORMATION EN LIBRE ACCES 

LA METHODE DES COUTS PARTIELS 

 

OBJECTIFS :  

► Connaître le principe de la méthode des coûts variables (distinguer coûts variables 

et coûts fixes, calculer la marge sur coûts variables et le point mort) ; 

► Connaître le principe de la méthode des coûts spécifiques (distinguer coûts fixes 

spécifiques et coûts fixes communs, calculer la marge sur coûts directs et le point 

mort spécifique) ; 

► Optimiser le résultat en fonction de la structure des coûts étudiée. 

 

DUREE : Entre 30 et 45 minutes / module accessible pendant 3 mois pour vous 

permettre de progresser et de réviser. 

 

PRE-REQUIS : Maîtriser les bases de l’analyse financière 

 

PROGRAMME : 

 

1. La méthode des coûts variables 

a. Le principe de la méthode 

b. Définition du point mort 

c. Représentation graphique 

du point mort 

d. L’impact de la structure 

des coûts sur 

l’optimisation du résultat 

e. En résumé 

 

2. La méthode des coûts spécifiques 

a. La méthode des coûts 

spécifiques face à celle 

des coûts variables 

b. Les coûts fixes 

spécifiques et les coûts 

fixes communs 

c. Exemple de structure 

adaptée à la méthode des 

coûts spécifiques 

d. La marge sur coûts directs 

e. Le calcul sur résultat 

f. La prise de décision 

g. Un outil d’analyse 

pertinent 

h. Le point mort spécifique 

i. En résumé 

 

 

3. Quiz : Etude de cas « Jouets 

Land » : 13 questions pour 

valider votre compréhension 

 

 

ATOUTS DE LA METHODE : 

 

► L’interactivité est la base de la pédagogie ; 

► Les animations multimédias mettent en valeur les messages délivrés ; 

► Les exercices et quizz sont extraits de cas réels issus d’expériences 

professionnelles ; 

 

MODALITES PRATIQUES : 

 

Des écouteurs ou des haut-parleurs sont indispensables pour pouvoir écouter la voix off. 

Une connexion Internet rapide ainsi que le player Flash (téléchargement gratuit) sont 

nécessaires. 
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